PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA OU NOME E ENDEREÇO

TERMO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE ESTÁGIO, sem vínculos empregatícios, visando o desenvolvimento de atividades conjuntas capazes de propiciar “a promoção da integração ao mercado de trabalho” e a “formação para o trabalho” de acordo com a Lei nº 11.788 de 25 de setembro de 2008 e com a Lei nº 9.394 de 20 de dezembro de 1996 – Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional, entre si celebram as partes a seguir nomeadas:

INSTITUIÇÃO DE ENSINO

	Razão Social: Centro Universitário para o Desenvolvimento do Alto Vale do Itajaí
Endereço: Rua Dr. Guilherme Gemballa, 13 – Caixa Postal 193 – 89160-000 

Bairro: Jardim América Cidade/UF: Rio do Sul – Santa Catarina 

Fone: 47 3531-6000

CNPJ 85.784.023/0001-97

Representante: Aldo Kaestner  – Coordenador de Estágio (não obrigatórios)


UNIDADE CONCEDENTE

	Razão Social: 
Endereço:                                   CEP:                      Bairro: 
Cidade: 
Fone: 
CNPJ: 

Representante: 


            ESTAGIÁRIO

	NOME DO ALUNO: 
	CPF: 

	RESIDÊNCIA: RUA 
	BAIRRO: 

	CÓDIGO:
	CURSO:

	CIDADE: 
	ESTADO: SC
	CEP: 
	FONE: 

	SETOR: 
	SUPERVISOR: 



Rescisão ao Termo de Contrato de Estágio, firmado em data de início do contrato com término previsto para data final do contrato.

CLÁUSULA PRIMEIRA – O Termo de Compromisso de Estágio, teve seu rompimento no dia data final, por iniciativa do(a) da empresa ou do estagiário.
E por estarem justos e de comum acordo, lavrou-se o presente Termo de Rescisão em 03 (três) vias de igual teor e forma, que vai assinado pelas partes, na presença de testemunhas abaixo indicadas.

Rio do Sul, dia e mês de 2019.

Carimbo e Assinatura do 

Responsável pela Empresa


ALDO KAESTNER                                                                ESTAGIÁRIO

Coordenador de Estágio Não Obrigatórios                             CPF:      
